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DESDE EL LEGISLATIVO

CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL LOGRO DE LA
CE'L'G IGUALDAD DE GENERO

Garantizardan al
menos el 50% de
mujeres en todos
los cargos y
espacios de
toma de decision,
ademas de
Incorporar
lenguaje
incluyente.

EL PRINCIPIO DE PARIDAD
APARECE, POR PRIMERA
VEZ, EN NUESTRA
CONSTITUCION EN 2014.

Y con las reformasy
adiciones publicadas en
el DOF el 6 de junio de
2019 se consolido.
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LA PARIDAD
ES IGUALDAD

Principio constitucional
que tiene como finalidad
la igualdad sustantiva
entre los sexos (scun).
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EL ACCESO AL
MISMO TRATO Y
OPORTUNIDADES

PARA EL RECONOCIMIENTO,
GOCE O EJERCICIO DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y
LAS LIBERTADES
FUNDAMENTALES. womm
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I Se publico en el por el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones en

materia de Paridad de Género.

DEGRETO 11-05-2027

LEYES IMPACTADAS

1. Ley Federal de Defensoria Puablica, 16. Ley de la Casa de Moneda de México,

2.Ley General de Salud, 17. Ley de Concursos Mercantiles,

3.Ley General de Cultura Fisica y Deporte, 18. Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente
4.Ley General de Cambio Climatico, Modificados,

5. Ley Organica de la Procuraduria de la Defensa 19. Ley de Aguas Nacionales,

del Contribuyente, 20. Ley de Asistencia Social,

6. Ley Orgdanica del Seminario de Cultura Mexicana, 21.Ley General de Desarrollo Social,

7.Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de 22. Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrollo
Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero,

8.Ley de la Comision Federal de Electricidad, 23. Ley Federal para la Administracion y Enajenacion

9. Ley de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, de Bienes del Sector Publico,

10. Ley que Crea la Agencia de Noticias del Estado Mexicano, 24.Ley Federal de Variedades Vegetales,

11. Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado 25. Ley Federal de Sanidad Vegetal,

Mexicano, 26. Ley Federal de Sanidad Animal,

12. Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, 21.Ley Federal de Fomento a las Actividades Readlizadas
13. Ley del Fondo Mexicano del Petroleo para la Estabiliza- por Organizaciones de la Sociedad Civil,

ciony el Desarrollo, 28.Ley Orgdanica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
14. Ley de la Industria Eléctrica, 29. Ley de Proteccion al Ahorro Bancario,

15. Ley de la Economia Social y Solidaria, Reglamentaria del 30. Ley de los Institutos Nacionales de Salud,
Parrafo Octavo del Articulo 25 de la Constitucion Politicade  31.Ley de Ciencia y Tecnologia.

los Estados Unidos Mexicanos, en lo referente al Sector

Social de la Economiq,

L N5 UTaD o ¢ CEl" I G CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL LOGRO DE LA
N7 ixv LoistaTuRa = IGUALDAD DE GENERO

I Fue publicado en el por el Decreto por el que se

reforman y adicionan diversas disposiciones
en materia de Paridad de Género.

DEGRETO 25-04-2022

LEYES IMPACTADAS

1. Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion,
2.Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres,
3.Ley General de Victimas,
4.Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion
Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Buasqueda de Personas,
5.Ley para la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos
y Periodistas,
6. Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y otros Tratos
o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes,
7. Ley del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas,
8. Ley General de Derechos Lingiiisticos de los Pueblos Indigenas,

9. Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes. I
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